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Kompetenzen und Zielgruppe

Dozierende an Padagogischen Hochschulen und der
EHB, die Berufshildungsverantwortliche aus- und wei-
terbilden, stehen vor der besonderen Herausforderung,
dass ihr Kompetenzprofil sowohl Kompetenzen der
Bezugsdisziplinen und Praxen des Lehrberufs als auch
Kompetenzen der Bezugsdisziplinen und Praxen der
Ausbildungsberufe aufweisen muss. Dieses «doppelte
Kompetenzprofil» soll die Qualitdt der Aus- und Weiter
bildung von Lehrpersonen in der Berufsbildung sicher-
stellen.

Das Qualifizierungsprogramm knUpft an diesen Heraus-
forderungen an und bietet sowohl fir den Nachwuchs
als auch fir Dozierende, die bereits an Padagogischen
Hochschulen und der EHB im Bereich der Berufsbildung
tatig sind, die Maoglichkeit, sich entsprechend aus- oder
weiterzubilden.

Qualifizierungsprogramm

Das Programm leistet sowohl einen Beitrag zur Starkung
des Berufsfeldbezugs als auch der Wissenschaftsorien-
tierung. Die Teilnehmenden absolvieren ein Job-Shado-
wing und tauschen sich mit erfahrenden PH-Dozierenden
der Berufsbildung aus. Das Qualifizierungsprogramm
besteht aus zwei Elementen:

Individuelles Job-Shadowing

Job-Shadowing ermaoglicht es, den Arbeitsalltag in
einem bestimmten Beruf oder einem bestimmten Be-
rufsfeld zu beobachten, diesen kennenzulernen und
neue Erkenntnisse zu generieren. Job-Shadowing findet
On-the-job, d. h. vor Ort, statt. Im Rahmen des Stu-
dienprogramms erfolgt dies entweder an einer Berufs-
fachschule, in einem Uberbetrieblichen Kurs, in einem
Lehrbetrieb oder an einer Hoheren Fachschule. Das Job-
Shadowing wird durch eine Person an der eigenen Hoch-
schule begleitet.

Gemeinsames Rahmenprogramm

Das gemeinsame Rahmenprogramm dient dem modul-
Ubergreifenden Austausch, der Reflexion sowie Prasen-
tation der Erfahrungen und Erkenntnisse aus dem indi-
viduellen Job-Shadowing. Das Rahmenprogramm wird
durch die Programmverantwortlichen begleitet (siehe
Kontakte).

Studienprogramm «Doppelter Berufsfeldbezug»

Gemeinsame Kick-Off-Veranstaltung

Individuelles Programm: Job-Shadowing

verantwortlichen PgB11

Fortfiihrung individuelles Programm: Job-Shadowing

Begleitung durch die jeweilige
Hochschule (VG, Peer usw.)

Begleitung durch die Programm-

‘ Gemeinsame Reflexionsphase (Mid-Review) ‘

Gemeinsamer Abschluss

Umfang und Dauer

Das Job-Shadowing (individuelles Programm) findet im
Umfang von mindestens 10mal einem halben Tag im
Zeitraum von September 2022 bis Juni 2023 statt. Das
gemeinsame Rahmenprogramm umfasst weitere drei
Halbtage:

— Gemeinsame Kick-off-Veranstaltung
Do, 1. September 2022, 8.30-12.00 Uhr (online)

— Gemeinsame Reflexionsphase
Mi, 29. Marz 2023, 10.30-15.00 Uhr (vor Ort)

— Gemeinsamer Abschluss
Mi, 30. August 2023, 10.30-15.00 Uhr (vor Ort)

Hinweis: Der Ort wird friihzeitig bekannt gegeben.

Finanzierung

Die Teilnahme am Qualifizierungsprogramm wird in Ab-
sprache mit der projektverantwortlichen Person an der
jeweiligen Hochschule Uber die Projektgelder finanziert.

Fir Anmeldung und weitere Informationen kontaktie-
ren Sie bitte die projektverantwortliche Person an |hrer
Hochschule (siehe Kontakte).



