PH LUZERN
PADAGOGISCHE
HOCHSCHULE

Weiterbildung und Dienstleistungen — Weiterbildungsstudiengange

CAS Mentoring & Coaching
im Lehrberuf

Beraten und Begleiten von Studierenden und Lehrpersonen

weiterentwickeln.



CAS Mentoring &
Coaching
im Lehrberuf

(CAS M&Q)

Der CAS Mentoring & Coaching (CAS M&QC) tragt
dazu bei, Wissen und Erfahrungen von Lehrper-
sonen durch formalisierte Coachingprozesse zu
erweitern und fiir die Schule oder Bildungs-
organisationen zu erschliessen.

Mit «Mentoring und Coaching im Lehrberuf» ist
eine prozess- und entwicklungsorientierte Beglei-
tung und Beratung von Lehrpersonen fiir Lehr-
personen oder Studierende gemeint. Der CAS
M&C zeichnet sich durch zwei Schwerpunkte aus:
das Mentoring zur Gestaltung von Ubergéngen
im Lehrberuf und das kollegiale Unterrichts-
coaching als Beitrag zur Unterrichtsentwicklung.



Zielgruppen und
Zulassungsbedingungen

Zielgruppen

Der CAS M&C richtet sich an Lehrpersonen aller
Stufen (Volksschule, Berufsfachschule, Gymna-
sium), die ihre Kenntnisse im Beraten und Be-
gleiten von Berufskolleginnen und Berufskolle-
gen ausbauen und vertiefen wollen sowie an
Schulmentor*innen und Praxislehrpersonen, die
Studierende begleiten und betreuen.

Zulassungsbedingungen

Voraussetzung fiir die Aufnahme in den CAS M&C
sind in der Regel ein Lehrdiplom, mindestens
zwei Jahre Unterrichtserfahrung sowie ein Emp-
fehlungsschreiben der Schulleitung. Ein Mandat
in Mentoring oder Coaching ist erwiinscht, aber
keine Voraussetzung fiir die Teilnahme.

Kompetenzen

Die Teilnehmenden eignen sich Wissen, Kompe-
tenzen und Haltungen an, um als Mentor*in und
Coach im Lehrberuf tatig zu sein. Sie werden be-
fahigt:

» Ubergénge im Lehrberuf zu begleiten,

» einen zielorientierten Entwicklungsprozess
im Rahmen der Sicherung und Optimierung
von Unterricht zu unterstiitzen,

» Auftrage fiir Beratungsaufgaben auf kolle-
gialer Stufe auszuhandeln und auszuiiben,

» sich der Grenzen der eigenen Funktion
und Kompetenzen bewusst zu werden
und die relevanten Systeme des Umfelds
einzubeziehen.



Studieninhalte und Umfang

Studieninhalte

Modul 1 (5 ECTSP)
Grundlagen der
(Einzel-)Beratung

Modul 2 (5 ECTSP)
Vertiefung der
Einzelberatung

Sequenz 1:
Sequenz 2:
Sequenz 3:

Sequenz 4:
Sequenz 5:

Zusammenarbeit im System: System und Wechselwirkung

Beratung und Beratungsverstandnis: Auftragsklarung und Prozessphasen
Grundlagen systemischer Gesprachsfiihrung: Fragetechniken,

Ubergange im Lehrberuf

Einfithrung in die Leistungsnachweise inkl. Zertifikatsarbeit, Gruppensupervision
Unterrichtsentwicklung und Coaching, Rolle Mentor/in und Rollenkonflikte
Gruppensupervision

Sequenz 6:
Sequenz 7:
Sequenz 8:
Sequenz 9:

Sequenz 10:

Ziircher Ressourcenmodell, Fachdidaktisch-padagogisches Coaching
Individuelle Konzeptbesprechung, Gruppensupervision

Kreative Beratungsmethoden, Lerncoaching

Umgang mit Widerstand und Emotionen, Beratungstag:
Kurzberatungen in Kleingruppen

Gruppensupervision, Kolloquium zur Zertifikatsarbeit

Studienumfang

145 Std.

Freies Selbststudium

50 Std.

Angeleitete Lernzeit

inkl. Leistungsnachweise

Prasenzzeit



Organisation

Ausbildungsort

Die Prasenzveranstaltungen finden in der Regel
an der PH Luzern im Uni/PH-Gebdude an der
Frohburgstrasse 3 in Luzern statt (direkt beim
Bahnhof und KKL Luzern)

Dauer und Studientage

» Der Studiengang startet jeweils im September
und dauert bis im Mai des nachsten Jahres.
» Die Kurstage finden ca. einmal pro Monat
am Freitag und Samstag statt.
> Kursdauer jeweils von 8.30 bis 12.00 Uhr
und von 13.30 bis 17.00 Uhr (samstags
bis 16.30 Uhr).

Kosten

» Der CAS M&C im Lehrberuf kostet CHF 6500.-
» plus Aufnahmegebiihr von CHF 350.-

Der Kanton Luzern erstattet, nach erfolgreichem
Abschluss des CAS M&C im Lehrberuf, 50 % der
Studienkosten zuriick. Voraussetzung fiir die Mit-
finanzierung ist ein Mindestpensum von 40%
und die Ubernahme einer Funktion an der Schu-
le im Zusammenhang mit den Themenfeldern
der Weiterbildung.

Absolvierende des MAS Integrative Forderung,
die den CAS M&C im Lehrberuf als WahI-CAS be-
legen, erhalten 90 % der Studiengebiihren riick-
verglitet.

Abschluss und Anrechnungen

Bei erfolgreichem Abschluss wird ein Zertifikat
«Certificate of Advanced Studies Padagogische
Hochschule Luzern in Mentoring & Coaching im
Lehrberuf» mit zehn ECTSP verliehen.

Der CAS M&C wird an die folgenden MAS der

PH Luzern angerechnet:

» MAS Integrative Forderung: Der CAS M&C
ist ein Wahl-CAS des MAS IF und wird
vollstandig mit zehn ECTSP angerechnet.

» Im Rahmen des MAS in Adult and
Professional Education: Der CAS M&C
wird mit zehn ECTSP an den CAS Begleiten
von Lernprozessen angerechnet.

Anmeldung und weitere Informationen

Das Anmeldeformular sowie detaillierte Informa-
tionen zum Studienprogramm finden Sie unter:
www.phlu.ch/weiterbildung

oder erhalten Sie vom Studiengangssekretariat:
weiterbildung@phlu.ch
T +41(0)41 203 03 03

Ihre Anmeldung senden Sie bitte bis Ende Mai

online via
» www.phlu.ch/weiterbildung

Stand August 2024, Anderungen vorbehalten



www.phlu.ch/weiterbildung

CAS Mentoring & Coaching im Lehrberuf
Andrea Rauchenstein
Studiengangsleitung CAS M&C
andrea.rauchenstein@phlu.ch

T +41(0)41 203 04 56

Sekretariat:

weiterbildung@phlu.ch
T +41(0)41 203 03 03

PH Luzern - Padagogische Hochschule Luzern
Weiterbildung und Dienstleistungen
Frohburgstrasse 3 - Postfach 535 - 6002 Luzern
weiterbildung@phlu.ch - www.phlu.ch

SCHWEIZERISCHER AKKREDITIERUNGSRAT

“ CONSEIL SUISSE D'’ACCREDITATION

g CONSIGLIO SVIZZERO DI ACCREDITAMENTO
SWISS ACCREDITATION COUNCIL

Institutionell akkreditiert nach
HFKG fiir 2024 - 2031
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