
Ein Kooperationsangebot
der PH Luzern und der PH Zug.

Weiterbildungsangebote  
für Mitarbeitende TGS / SEB

Basiskurs / Aufbaukurs 

Weiterbildung und Dienstleistungen — Volksschule
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Weiterbildung
TGS / SEB

Mittagstisch, Nachmittags- oder Hausaufgabenbe-

treuung – die Nachfrage und damit auch die Ange-

bote für schulergänzende Betreuung nehmen zu. 

Diese Arbeit ist wichtig und anspruchsvoll.

Die PH Luzern bietet in Kooperation mit der  

PH Zug eine praxisnahe Weiterbildung für Mit-

arbeitende in Institutionen der Tagesstrukturen 

(TGS) und schulergänzenden Betreuung (SEB) 

an. Diese dient dazu, die Professionalität des 

Personals im Arbeitsalltag auszubauen und die 

Qualität der Betreuungsangebote zu steigern.

Ziele

Die Teilnehmer*innen

3 wissen um ihre berufliche Rolle und die da-

mit verbundenen Aufgaben und Grenzen

3 erweitern ihr Fachwissen und ihre Hand- 

lungskompetenz

3 erhöhen ihre Handlungssicherheit im Arbeit-

salltag ausgehend von den eigenen Erfahrun-

gen, Theorieinputs, Fallarbeit und im Aus-

tausch mit den anderen Kursteilnehmenden

3 stärken durch Reflexion ihre eigene Persön-

lichkeit und Professionalität und halten ihre 

Erkenntnisse in einem Lernportfolio fest

3 erhalten im Rahmen der Hospitationen Ein-

blicke in verschiedene Institutionen und  

vernetzen sich mit Kolleginnen und Kollegen 

im beruflichen Umfeld

3 setzen ausgehend von den Kursinhalten  

konkrete Massnahmen an ihrer Institution um

Schulergänzende Betreuung

«Es freut mich zu sehen, wie die  
Teilnehmenden der Weiterbildung durch die  
intensive Auseinandersetzung mit den unter-

schiedlichen Ausbildungsinhalten an Fachwissen 
und Handlungssicherheit dazugewinnen –  

Sicherheit in Bezug auf ihre Arbeit und auch  
in Bezug auf sich selbst.»

Claudia Meierhans, Angebotsverantwortliche TGS/SEB



Zielgruppe

Mitarbeitende von Einrichtungen der schul- und 

familienergänzenden Tagesstrukturen, die in der 

Regel über keine pädagogische Ausbildung ver- 

fügen. Gute Deutschkenntnisse werden voraus-

gesetzt.

Teilnahmebedingungen

Bedingungen für eine Teilnahme an der Weiter- 

bildung TGS/SEB sind die aktuelle Ausübung 

einer Tätigkeit im Kontext von schul- und familien-

ergänzenden Betreuungsangeboten sowie gute 

mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse.

Inhalte

Der Basiskurs TGS/SEB umfasst fünf Module 

mit unterschiedlichen Schwerpunkten:

3 Modul 1: Grundlagen der Pädagogik und  

Psychologie (4 Tage)

3 Modul 2: Qualitätsmanagement,  

rechtliche Grundlagen, Notfälle und Sicher-

heit (1.5 Tage)

3 Modul 3: Pädagogische Aktivitäten und  

Projekte (3.5 Tage)

3 Modul 4: Kommunikation und  

Zusammenarbeit (2 Tage)

3 Modul 5: Synthese und Abschluss (1 Tag)

Lehr- und Lernformen

3 Impulsreferate von Fachpersonen mit  

Praxisbezug

3 Fallarbeit

3 Reflexionen über die eigenen Erfahrungen 

und pädagogischen Grundhaltungen

3 Gegenseitige Hospitationen

3 Praktische Umsetzung (Transferaufgabe)  

zu einem frei gewählten Thema

Qualifikationsschritte

3 Lernportfolio

3 Hospitationen

3 Praktische Umsetzung (Transferaufgabe)

Abschluss

Bei erfolgreicher Kursteilnahme wird eine Teil-

nahmebestätigung ausgestellt.

Basiskurs  
für Mitarbeitende TGS/SEB

«Alle Module haben mir etwas gebracht –  
in jeder Beziehung. Ich fühle mich jetzt 

in vielen Situationen sicherer und  
kann gewisse Situationen / Reaktionen besser 

ein schätzen. Mein Selbstwertgefühl in  
der Arbeit ist gewachsen.»

Kursteilnehmerin Basiskurs für Mitarbeitende TGS/SEB 2019



Umfang 

123 Lernstunden, davon 72 Stunden Präsenz-

unterricht.

Kurszeiten

Die Kursdaten können Sie dem Terminplan ent-

nehmen. Die Veranstaltungen finden in der Re-

gel samstags von 09.00–16.00 Uhr in den Räum-

lichkeiten der PH Luzern statt.

Kosten

CHF 2400.00 (inklusive Kursunterlagen).

Die Dienststelle Volksschulbildung übernimmt 

CHF 800.00 für Personen, die ihre Tätigkeit an 

oder in Kooperation mit Volksschulen im Kanton 

Luzern ausüben.

Anmeldung und weitere Informationen

Das Anmeldeformular sowie detaillierte Informa-

tionen zum Kursprogramm finden Sie unter:

3 www.phlu.ch/weiterbildung

Kontakt

3 Kanzlei Weiterbildung

 041 203 03 03

 weiterbildung@phlu.ch

Anmeldeschluss ist Ende Mai. Die Anmeldungen 

werden in der Reihenfolge des Eingangs berück-

sichtigt.

Kursnummer: 65.01.01

Stand März 2025. Änderungen vorbehalten.



Zielgruppe

Mitarbeitende von Institutionen der schul- und 

familienergänzenden Betreuung (z. B. Mittags-

tische, Nachmittagsbetreuung, Hausaufgaben-

hilfe, Randzeitenbetreuung usw.) und Leitende 

Tagesstrukturen.

Voraussetzung

Am Aufbaukurs können ausschliesslich Personen 

teilnehmen, welche den «Basiskurs für Mitarbei-

tende TGS/SEB» bereits absolviert haben.

Inhalte

3 Kommunikation, Beziehungsgestaltung

3 Spiel- und Lernbegleitung von 4- bis 8-jähri-

gen Kindern

3 Erziehung, Konzept der neuen Autorität

Lehr- und Lernformen

3 Impulsreferate von Fachpersonen mit Praxis-

erfahrung

3 Anregungen zum Austausch über bewährte 

Handlungsmodelle

3 Reflexionen über die eigenen Erfahrungen 

und pädagogischen Grundhaltungen

3 Supervision

3 Selbststudium

Abschluss

Bei erfolgreicher Kursteilnahme wird eine Teil-

nahmebestätigung ausgestellt. 

Umfang

22 Stunden Präsenzunterricht und ca. 9 Stunden  

individuelle Vertiefung.

Kosten

Subventionierte Kosten: CHF 217.00

Anmeldung und Informationen

Die Anmeldung erfolgt über:

3 www.phlu.ch/weiterbildung

Kontakt

3 Kanzlei Weiterbildung

 041 203 03 03

 weiterbildung@phlu.ch

Anmeldeschluss ist Ende Mai. Die Anmeldungen 

werden in der Reihenfolge des Eingangs berück-

sichtigt.

Kursnummer: 65.02.01

Aufbaukurs 
für Mitarbeitende TGS/SEB

Stand März 2025. Änderungen vorbehalten.



www.phlu.ch/weiterbildung

Weiterbildung TGS / SEB
Claudia Meierhans

Angebotsverantwortliche

claudia.meierhans@phzg.ch

T +41 (0)41 727 12 88

Kanzlei T +41 (0)41 203 03 03

PH Luzern · Pädagogische Hochschule Luzern

Weiterbildung und Dienstleistungen

Frohburgstrasse 3 · Postfach 535 · 6002 Luzern 

weiterbildung@phlu.ch · www.phlu.ch
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