
Leadership Forum 2026
im KKL Luzern

Die Pädagogischen Hochschulen Schwyz, Zug und Luzern laden herzlich ein zum nächsten  
Leadership Forum – einer inspirierenden Begegnung rund um die Kunst, Führung neu zu 
denken und wirksam zu gestalten.

Verschiedene Rollen, Talente und Erwartungen wollen so zusammengeführt werden, dass 
ein stimmiges Ganzes entsteht. Wie eine Dirigentin, ein Turnierdirektor oder eine Zirkus-
familie sorgt die Schulleitung dafür, dass Timing, Zusammenspiel und Energie harmonieren 
– selbst in komplexen und fordernden Umfeldern.

Führen bedeutet, Spannungsfelder auszubalancieren und gleichzeitig die Stärken aller  
Beteiligten zur Entfaltung zu bringen.

•	Wie gelingt es, das Zusammenspiel von Team, Struktur und Kultur so zu gestalten,  
dass Neues und Überraschendes entstehen kann?

•	Welche Führungsimpulse stärken Vertrauen und fördern Begabungen?
•	Wie behalten Leitungspersonen auch in turbulenten Zeiten den Überblick und lenken  

Energie in die richtige Richtung?

Die Tagung lädt dazu ein, Führung als Kunst des Orchestrierens zu erleben und bietet 
Impulse, um im eigenen Führungsalltag das Potenzial von Menschen und Schule weiter-
zuentwickeln. Austausch und Vernetzung in angenehmer Atmosphäre kommen ebenfalls 
nicht zu kurz.

Impulse erhalten Sie von:

•	Circus Monti – Mario Muntwyler gibt Einblicke in seinen Alltag zwischen Artistik,  
Teamarbeit und generationsübergreifender Führung.

•	Doris Keller – Turnierdirektorin der Frauenfussball-EURO 2025 in der Schweiz:  
Führung im sportlichen Grossereignis.

•	Lukas Meister – Dirigent: Orchestrieren als Beruf und Inspiration für Führung in  
komplexen Systemen.

Sichern Sie sich Ihre Teilnahme. 
Die Anmeldung ist ab sofort möglich.
Preis: CHF 300.–  
(inkl. Abendessen ohne Getränke)

Wir freuen uns bereits heute auf den Austausch mit Ihnen!

Führung orchestrieren – 
Potenzial entfalten

27. Mai 2026 13–18 Uhr 
anschliessend 
Abendessen

https://www.phlu.ch/veranstaltungen/leadership-forum-2026-fuehrung-orchestrieren-potenzial-entfalten.html

